Perfiles y localizacion

* Limpieza * Comunidad
* Salamanca *  Salamanca

Iti n e ra ri OS * Tamames * Ciudad Rodrigo

* Pefaranda
* Ordenanza

personalizados de * Jardineria * Salamanca

insercion sociolaboral * A g Tome * Avilaraistenie prsona
para personas con

discapacidad

Puntos de informacién:

* Descubro mi perfil
* Salamanca * Oposiciones
* Salamanca

Requisitos

* Poseer certificado de discapacidad
*  Agencia de colocacion * |nscrito como demandante de empleo
* Persona de contacto:

Sonia Ayuso Prieto
TIf: 923 18 68 93

Fases del itinerario

ANO 2022
Plazo abierto todo el afio

* Acogida y orientacion * Intermediacion con empresa
* Formacion tedrico-practica * Seguimiento empleo

Contenido
T impuisa ,k SR @picny  ASTROCES * Formacion en el perfil laboral
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Itinerarios
personalizados de
insercion sociolaboral

para jovenes con
discapacidad

ey

Castilla y Leon
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Puntos de informacién:

* Agencia de colocacion
* Persona de contacto:
Sonia Ayuso Prieto

TIf: 923 18 68 93

ANO 2022
Plazo abierto todo el afio

ASPRODES

garantia juvenil | Fondo Social invierte en tu futuro

Castillay

"‘ a Plena S
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Perfiles y localizacion

* Limpieza * Comunidad
* Salamanca *  Salamanca
* Tamames * Ciudad Rodrigo

* Pefaranda
* Ordenanza

* Jardineria * Salamanca
* Salamanca
* Alba de Tormes * Auxiliar asistente personal

* Salamanca

* Descubro mi perfil
* Salamanca * Oposiciones
* Salamanca

Requisitos

* Poseer certificado de discapacidad
* Inscrito como demandante de empleo
* Inscrito en el sistema de garantia juvenil si es menor de 29 afios

Fases del itinerario

* Acogida y orientacion * Intermediacion con empresa
* Formacion teodrico-practica * Seguimiento empleo

Contenido

* Formacion en el perfil laboral
* Practicas en el perfil laboral



