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TITULO FECHA HOI\IIQAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO

FORMACION ACOGIDA

1 Acog :Qrg;TaCIon SOMORINE JEE, AseeE 1 Personal Centro Centro-servicio Nuevos Profesionales
Planes de vida. Transformacion servicios.

2 Acog Logros personales. Elrol de la personade 16 de Enero de 2019 4 Edurne Herreros Equipo planes vida Nuevos Profesionales
apoyo. Persona de referencia/facilitador.

Familia. Apoyos y pautas de comunicacion

3 Acog con familiares y futores 20 de Febrero de 2019 3 Isabel Fuentes Equipo familias Nuevos Profesionales
Etica de lo cotidiano: Valores y actitudes

4  Acog Eﬁgﬁ?&?ﬁﬁ; g?e’ﬁ:%gaesreﬂcf:igr’:a% 20 de Marzo de 2019 3 Teresa Barco Equipo Etica Nuevos Profesionales
deliberacion.

5 Acog If\;u(gg ;zggggg;l IR DEE e - 25 de Abril de 2019 4 Laura Arroyo CAI Vitigudino Nuevos Profesionales

6 Acog Spe;;'gn 815 ETmEEIEES 1 [ FEE eI ol 21 de Mayo de 2019 4 Francisca Gomez Externo Nuevos Profesionales

7 Acog Pautasy protocolos de salud. 27 de Junio de 2019 4 Por determinar Equipo salud Nuevos Profesionales

8 Acog Manejo basico de Ixis Ultimo trimestre 3 Por determinar Equipo Ixis Nuevos Profesionales

9 Acog FERYES [pEIE MG BT |1 SOV CEEEN € Octubre 3 Antonio Porras Madrigal 1l Nuevos Profesionales

las personas
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CyS
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TITULO

FORMACION CENTROS Y SERVICIOS

Curso basico de epilepsia/Espacios de
salud/Como detectar y actuar ante un ictus/
manejo de preso terapia

Asistencia Personal y Vida Independiente

Deliberacion practica

Integracion SIS-CdV: herramientas para
mejorar planes de vida

Pautas para trabajar hacia la igualdad

Estrategias para ser un Eco centro

Visita Catering Externo

Nutriciébn Saludable aplicada a grandes
colectividades

Primeros auxilios

Biodanza/Expresion corporal

FECHA

Varias

Diciembre

Julio

Junio

Marzo

Noviembre

Abril

Enero

22 quincena de Julio y

12 quincena de
Noviembre

12 quincena de
Octubre

NO

HORAS

50

PONENTE

Veronica Tabernero,
Astrid Vazquez
Tapia, Catalina

Loaiciaga

Equipo Etica

Emilio Mifiambres

Civitas

Manuel Sirgo Alvarez

Por determinar

Docente de Cruz
Roja

Por determinar

RESP.CURSO

Madrigal Il

SvI

Telar

Telar

Telar

Telar

Catering

Catering

Ocio

Ocio

A QUIEN VA DIRIGIDO

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Profesionales interesados

Voluntarios
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Sal a.Ré Plena

COCPERGTTUA ’ ! A
inclusion
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TITULO FECHA HORAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
Estrategias reactivas de abordaje de Segunda quincena de 8 Javier Garcia (Por Cueto Profesionales interesados
conductas complejas octubre 2019 confirmar)
nghcamon. Enfoque general y aspectos Segun_da quincena de 6 Grupo ngmes (Por Cueto Profesionales interesados
basicos noviembre 2019 confirmar)

ITCL (Instituto
Gestion del tiempo Enero 2020 8 tecnolégico de Cy Cueto Profesionales interesados
Ledn) Por confirmar
As_pectos generales de Psicologia positiva: Febrero 2020 8 Por confirmar Cueto Profesionales interesados
utilidad en el apoyo a las personas
Como Apoyar y Acompanar en el proceso Sin determinar 5 Por determinar Arca Profesionales interesados
de duele a las personas con discapacidad
Mejorar apoyos a las personas con Sin determinar 8 Por determinar Arca Profesionales interesados
enfermedad mental y/o trastorno dual
Relacion de Apoyo en mi Casa Segundo semestre 5 AdEIa'da _Navandas y Sgry|C|o de Profesionales interesados
Emilia Cruz Viviendas

Feedback 17 y 24 de Octubre 10 Pablo Villanueva Acopedis Profesionales interesados
Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) 2019'2%213/ 2020- -- Por determinar Centro Educativo | Profesionales interesados
Herramientas informaticas 2019-2%21)/ 2020- -- Por determinar Centro Educativo | Profesionales interesados
Convencion Derechos de las personas con Septiembre 2 Ana Marta Centro Educativo | Profesionales interesados

discapacidad
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NO

TITULO FECHA HORAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
Taller Madurando como Equipo Junio 10 Pablo Villanueva Laura Arroyo Profesionales interesados
Apoyo Activo Sin determinar 6 Laura F_Sarrldo Mirobriga Profesionales interesados

Marijuan

Técnicas de yoga, relajacion y atencion Jorge Garcia
plena para personas con discapacidad Sin determinar 12 C?ér daba SSCC Profesionales interesados
intelectual
Mejora de la gestion de estrés Sin determinar 2 J(égniggsn Mirobriga Profesionales interesados
gﬂec;tg/earﬁ'gg’ TElsliEEelss ST EE ) gRsier Sin determinar 8 Ivan Fuertes Cocho Mirobriga Profesionales interesados
Psicofarmacologia Sin determinar 4 Alberto Gallo Cuevas Mirobriga Profesionales interesados
Planes de vida e IXIS 12 de julio de 2019 3,5 Lidia Zurdo Cuesta Béjar Profesionales interesados
Equipos de Cocina - Demo Fagor 15 de marzo 2019 6 Fagor Béjar Profesionales interesados
Curso Excel Mayo 2019 (3 grupos) 4 Roberto Martin Mena SSCC Profesionales interesados
CUrEg _Ba5|co METET GERO D S 2E0E] Formacion Online 50 ekl lemp|scs Ocio Profesionales interesados
Olympics Espana
CEMEEIENE 2 [EMEEEES [pRIfE) U 2 < E SEpIRm 8 Pablo Villanueva Béjar Profesionales interesados

Optimo acompafiamiento

2019
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TITULO FECHA HOl\ISAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
114 CyS Afectacion Cognitiva en Esclerosis Multiple 12/04/2019 8 Estrella Lopez Perez Asdem Profesionales interesados
118 CyS :s:ggtr% p;irt?;gas 07 RS o 01/02/2019 (2 grupos) 8 Apanabi Cueto Profesionales interesados
120 cys pplEAcindel RegamentoBuropeace | ovedzayel ) 4 MMASENEZ scc protsionaes meresados
122 CyS Formacion Equina Noviembre 16 Tergse?nggmgnal Salarca Profesionales interesados
124 CyS Cuidados del Paciente con Disfagia 27/12/2019 5 Jorgsea(ri(r:\ﬁénzorro Asdem Profesionales interesados
125 CyS Promover la lectura: de lo oral a lo digital 16/12/2019 4 Rebeca Martin Telar Profesionales interesados

FORMACION PROYECTOS

Gestion del conocimiento
32 | Proy | Gestion del conocimiento Por determinar 3 ZITEC Roberto Profesionales interesados

Tilos

Profesionales de Centros

Agenda 2030-Convencion DDHH en clave  Junio/Septiembre/Novi Equipo Proyecto los = Equipo Proyectos

33 Proy Rural embre 5 Tilos los Tilos y Servicios del medio
rural
Conductas Complejas
34 Proy Apoyo Conductual Positivo Noviembre 10 Laura Arroyo Laura Arroyo Profesionales Interesados
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TITULO FECHA HOI\IIQAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
35 | Proy | Apoyo Conductual Positivo Noviembre 4 Pendiente Madrigal Il Profesionales Interesados

FORMACION INSTRUCCIONES TECNICAS

| Encuentro Provincial Asistentes
Personales

Buenas practicas en actividades de turismo
en vacaciones

36 IT Octubre/Noviembre 5 Equipo Técnico SVI Elena Polo Profesionales Interesados

12 quincena de Julio 4 Por determinar Raul Caceres Profesionales Interesados

: L Profesionales de apoyo
Herramientas de evaluacion y poy

R . . o de trabajadores del CEE
39 IT (CJI:OECéJmentacmn utilizada para trabajadores Por determinar 5 Nuria Vicente Respons.I.T y vinculadas al proceso

de apoyo al empleo

Nutricién y alimentacion en personas con
discapacidad

40 IT 13/03/2019 7 Daniel Moguel Madrigal Il Profesionales interesados

41 IT  Ejercicio fisico para personas mayores 04/04/2019 7 Alejandro Moreno Madrigal I Profesionales interesados
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AN\ salafia

Plantas Silvestres comestibles

Micorrizacién maderas nobles en vivero
forestal

Visita Catering Externo

Septiembre/Octubre/N
oviembre/Diciembre

Junio

Abril

Fundacion Tormes

EMC e ID Forest

Por determinar

Jorge Garcia

Gloria Paniagua

Catering

L el AABER ‘ﬂu?.!’uﬂ Plan de Formacion Grupo Asprodes 2019-2020 Version enero 2020
(o]
TITULO FECHA HOI\IIRAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
42 IT  Psicofarmacos Pendiente 6 Alberto Gallego Madrigal Il Profesionales interesados

Profesionales vinculados
al aprovechamiento de
plantas silvestres
comestibles

Profesionales vinculados
a la produccion de
maderas nobles y arbol
autoctono

Profesionales interesados

Nutriciébn Saludable aplicada a grandes
colectividades

FORMACION PROCESOS

Enero

Por determinar

Catering

Profesionales interesados

Secuenciacion de las tareas de limpieza en . Responsable de  Profesionales de limpieza
47 Proc residencia 06/11/2019 6 Clemen Martin Proceso y lavanderia
48 Proc Manejo de maquinaria de limpieza Enero 4 Clemen Martin Responsable de  Profesionales de Jlmpleza
Proceso y lavanderia
o . Responsable de | Profesionales de limpieza
49 | Proc Productos de limpieza, uso correcto Febrero 5 Esther Prieto Proceso y lavanderia

2
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TITULO FECHA HORAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
. . . Responsable de | Profesionales de limpieza
PRL limpieza y lavanderia Febrero 2 Valentin Herrero Proceso y lavanderia
Productos de apoyo y movilizaciones 13/11/2019 6 Judith Martin RESEIEENE ol P_rofespnales o
Proceso asistencia personal
PRL Auxiliar de asistente personal Febrero 4 Valentin Herrero Responsable de P_rofespnales de
Proceso asistencia personal
Profesionales de
Resolucion de conflictos 20/11/2019 5 Miguel Gonzalez FEEIOEEIE R -I|mp|ez§1, Iavapdeng,
Proceso jardineria y asistencia
personal
Profesionales de
Regeneracion de alimentos Enero 4 Personal interno FEgpInEElels ol _I|mp|ez§1, Iava_ndenef,
Proceso jardineria y asistencia
personal
Profesionales de
Insercion laboral Noviembre 5 Personal interno Responsable de _Ilmplezg, Iava_ndene?,
Proceso jardineria y asistencia
personal
¢,Coémo nos comunicamos con los clientes?  4° Trimestre 2019 5 Raquel Blaya FESEMERIEE Bl Profespnal('es EE
Proceso Jardineria
Manejo de maquinaria de jardineria - . Responsable de Profesionales de
o e Diciembre 14 Personal interno o
especifica de mantenimientos Proceso Jardineria
Mantenimiento de maquinaria de jardineria Noviembre 6 AIR FORESTAL Responsable de Profespnale;s de
Proceso Jardineria
La imagen del trabajador en la jardineria . . Responsable de Profesionales de
3er trimestre 5 Personal interno

profesional

Proceso

Jardineria
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TITULO FECHA HORAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
. , . . , . . Responsable de Profesionales de
Carné de fitosanitarios Sin determinar 30 Sin determinar Proceso Jardineria
Gestion y optimizacién del tiempo en la : . Responsable de Profesionales de
o L 3er trimestre 6 Personal interno L
jardineria y el viverismo Proceso Jardineria
Visita viveros en Madrid 4° trimestre 2019 8 - Responsable de Profesionales de
Proceso Jardineria
Restauracién de riberas: normativa para : . , . Responsables de area
proyectar y ejecutar 3 Trimestre 12 Diego Gomez Prieto Arca verde de Arca Grupo
Disefio de Riegos: calculos necesarios Responsables de 4rea
para la optimizacién y racionalizacion del Octubre 6 Diego Gémez Prieto Arca b
verde de Arca Grupo
uso del agua
Poda de frutales (nivel 2) y de arboles y 30 4 4° Trimestre 12 Diego Gémez Prieto Arca Responsables de area
arbustos ornamentales verde de Arca Grupo
Jardines sostenibles con plantas 23, 24y 25 de octubre Naturfgtu'ra Responsables de area
autoctonas de 2019 HE In_geme(la AN verde de Arca Grupo
Medioambiental
Centro Zahoz .
Las Bondades de_I uso del compost en los Junio o Septiembre 6 (Salomé Casado y/o Arca Responsables de area
procesos productivos o verde de Arca Grupo
Julian Pérez)
Asesoria y venta al cliente de horticolas Por determinar 12 Diego GOmez Prieto Arca Responsables de area
verde de Arca Grupo
Personal
Visita lavanderia de Residencia de . responsable de Todo el Equipo de
Ancianos Centro Residencial Boni Mediero 4 Trimestre 2019 6 Residencia Arca Lavanderia
(Lavanderia)
Novedades en higienizacion en centros 30/10/2019 4 Lépez Escudero Arca Responsables de

residenciales, hospitales y colegios

limpieza y operarios/as
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TITULO FECHA HOI\IIQAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
Interno Enlaces de Comunicacion
71 Proc ¢Qué es la Accesibilidad Cognitiva? 10 de julio de 2019 3 o Raquel Blaya y profesionales
(Comunicacion) interesados
Interno Enlaces de Comunicacion
72 Proc Disefo Gréfico con Herramientas Gratuitas 15 de julio de 2019 4 L Raquel Blaya y profesionales
(Comunicacion) interesados
73 | Proc ¢Como desarrollamos mensajes para 2020 4 Interno Raquel Blaya Enlaces de Comunicacion

74

75

Proc

Proc

nuestros canales de comunicacion?

Desarrollo Rural Sostenible/Desarrollo
Rural Inclusivo

Plan de vida

Junio/Septiembre/Novi
embre

Por determinar

(Comunicacion)

Equipo Rural
Asprodes y Salarca

Junta Valladolid

Jorge de Dios

Elena Polo

Profesionales de centros
y servicios del medio rural

Profesionales Interesados

78

Proc

Transformadoras

Competencias practicas en la realizacion

de proyectos

Diciembre

Jorge de Dios y
Roberto Martin

. . . Consejo de Todos los profesionales
a
76 | Proc 152 Jornada de profesionales Noviembre 6 Varios Direccion de |a entidad
77 | Proc Micro abierto. Intercambio Practicas Febrero 6 Varios Emilio Mifnambres  Profesionales interesados

Emilio Mifiambres

Profesionales Interesados

10
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., " Junio/Septiembre/Novi Jorge de Dios y . :

Taller elaboracion y gestion de proyectos embre 5 Roberto Martin Jorge de Dios Equipos de Proyectos

At_enC|on a personas mayores/Agusto en Por determinar 5 Por determinar Juan Profesionales Interesados

mi casa/Residencia en red

:Lgﬂg?éenntro 2 DRGNS ol 68 (PR Septiembre -- -- Emilio Minambres  Profesionales Interesados

Escuela de Liderazgo

Visual Thinking Marzo 6 Pablo Villanueva Emilio Mifambres Lideres

Competencias etlcas_para_la toma de Octubre 6 Marije Goikoetxea Emilio Mifiambres Lideres

decisiones en la funcion directiva

Trabaj_o en Equipo: Counselling Por determinar -- Por determinar Es_cuela de Lideres

Organizacional Liderazgo

¢, Cémo ha_lblar_ en publico y en los medios 2020 8 Cip6 Company Raquel Blaya _Dlret_:tores, :]un_ta

de comunicacion? Directiva y Técnicos

a a 1

Taller de Entrevistas Py2 ?Sllircl)cena de 2 Por determinar Sanana Martin Lideres

!Ent_re_znam_lentos de Coaching -- -- Ramon Cristobalena Es_cuela de A profesionales dirigido

individualizados Liderazgo

Liderazgo y gestion de equipos 09/04/2019 8 Ramén Cristobalena Espuela e Lideres
Liderazgo

= EONERA € UEIEND fipliezeD & Ui 22/02/2019 5 Pablo Villanueva ESEUGR B Profesionales interesados

entidad del tercer sector

Liderazgo
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NO

TITULO HORAS

FECHA PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PRL

PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES
Prevencion de riesgos laborales y
accidentes para operarios jardineria

Prevencién de riesgos para personal de
cocina en lectura facil

Prevencién de riesgos para personal de
limpieza/lavanderia en lectura facil

Prevencion de riesgos para asistente
personal en lectura facil

Prevencién de riesgos de maquinaria de
trabajaos en altura para operarios de
jardineria

Buenas practicas preventivas en el uso de
pantallas de visualizacion de datos

Buenas practicas preventivas en la
manipulacién manual de cargas

Prevencion de riesgos laborales para
conductores

Reunién anual trabajadores designados
grupo Asprodes

Prevencion de riesgos en la movilizacién y
trasferencia de usuarios

Primeros auxilios

28/01/2019

Pendiente

Pendiente

Pendiente

Pendiente

ON LINE

ON LINE

Pendiente

Septiembre-Octubre

Pendiente

Pendiente

Valentin Herrero

Valentin Herrero

Valentin Herrero

Valentin Herrero

Cualtis Formacion

Plataforma On line
mutua

Plataforma On line
mutua

Cualtis Formacion

Varios
Equipo
fisioterapeutas
Asprodes

Personal Asprodes

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Resp.

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Riesgos

Operarios de Jardineria

Operarios de Catering

Operarios de limpieza 'y
lavanderia

Asistentes personales

Operarios de Jardineria

Personal que usa puesto
con ordenador >20 horas
semana

Profesionales Interesados
Seccion transporte

Equipo preventivo
Asprodes

Cuidadores

Profesionales interesados

12
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TITULO FECHA HORAS PONENTE RESP.CURSO A QUIEN VA DIRIGIDO
Escuela de espalda 14, 21y 28/03/2019 3 Fisioterapeuta Mutua Resp. Riesgos Todos los puestos
Curso basico prevencion de riesgos 25/02/19 A 01/03/19 30 Junta de Qastllla y Resp. Riesgos Trabajadores designados
laborales Leon centros
PRL de a_cmdentes por sc_)breesfuerzos, Pendiente 2 Valentin Herrero Resp. Riesgos Operarios de Jardineria
calentamientos y estiramientos
Gestion de estrés Junio 2 Técnicos PRL Mutua Resp. Riesgos Todos los puestos
Curso LIEHETEON i EEEE0 EIs Pendiente 2 Valentin Herrero Resp. Riesgos Asdem
emergencias

., _ Del 06/02/2019 al Francisco Javier . :
Contencién Mecanica 07/02/2019 16 Garcia Garcia Profesionales interesados
Contencion Del 07/03/2019 al 16 Francisco Javier Profesionales interesados
Mecénica 09/03/2019 Garcia Garcia
Del 25/03/2019 al Maria José Calvo  Centro Especial de . o

CAP 20/03/2019 35 Blanco Empleo A profesionales dirigido
Primeros auxilios y movilizacion 01/11/2019 16 DU SEle 172 Acopedis A profesionales dirigido

Pérez

Leyenda

Cursos realizados

Cursos programados
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