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comunidad ASPRODES Plena Inclusién Salamanca 17-20

patronato/ juntas directivas/consejo rector S c ¢

_ Personal o a
nivel 1—, Comercial m c
Planificacion, consejo de Social u i
Organ.IZ.aC|on Y direccion Cal-Inn-Proy n o
decisiones representantes Rural-Inn-Proy i n

estratégicas
asamblea de

centros

comité buena praxis

nivel 2_ comité calidad
JiAfBl e e v area social area comercial

aseguramiento procesos-lnstrucciones técnicas
(hacer bien y en todos los sitios lo que decimos que hace

aseguramiento

- v — equipos vinculados a proyectos
innovacion y
mejora (dar respuesta a nuevas necesidades o mejorar lo que ya hacemos)

personas con discapacidad y sus familias, personas mayores, en riesgo de
exclusién ... DIVERSIFICACION DE PERSONAS QUE RECIBEN APOYOS



